
 
 
VACATURE: FACILITAIR MEDEWERKER (M/V) 

  

 

 

 

Centrum Veilig Wonen (CVW) is de organisatie die aardbevingsschade in Groningen herstelt, woningen en 

panden in het aardbevingsgebied op veiligheid inspecteert en (indien nodig) bouwkundig versterkt. We zijn 

gevestigd in een modern bedrijfspand in Appingedam. Hier werkt een gedreven team dat van hard werken 

houdt en elkaar aanvult. Binnen onze organisatie heerst een informele werksfeer. We zoeken professionals 

die het als een uitdaging zien om mee te werken aan het oplossen van een maatschappelijk vraagstuk. Onze 

missie: we willen ons samen met de Groningers inzetten voor een sterker Groningen.  
 

Voor onze afdeling bedrijfsvoering zijn wij op zoek naar een Facilitair medewerker. Het gaat om een fulltime 

functie.  

 

Functieomschrijving 

In deze functie verzorg je de inkoop en de uitvoer van alle facilitaire diensten voor ons kantoor. Je bent 

verantwoordelijk voor de organisatie rondom onderhoud, beveiliging en veiligheid van het hoofdkantoor. Je bent 

gespreks- en onderhandelingspartner voor verschillende leveranciers op het gebied van facilitair en levert 

adequate managementrapportages. Je beheert de VoIP centrale en de uitgifte en het beheer van de 

toegangspassen. Tenslotte ondersteun je bij het beheer van het wagenpark. 

 

Functie-eisen 

Je weet van aanpakken, bent proactief en hebt goede sociale en communicatieve vaardigheden. Je pikt signalen 

uit de organisatie op en onderneemt snel actie. Organisatievermogen, resultaatgerichtheid en een hands-on-

mentaliteit is wat we in jou zoeken. Je bent in staat om zelfstandig alle facilitaire zaken op te pakken. Ook 

flexibiliteit is van belang vanwege onverwachte factoren die de situatie beïnvloeden en leiden tot aanpassingen 

in het proces en de planning. 

 Verder beschik je over: 

• Een afgeronde mbo+ of hbo-opleiding op facilitair gebied; 

• Minimaal 3 jaar werkervaring; 

• Aantoonbare werkervaring in een soortgelijke functie;  

• Een goede beheersing van de Nederlandse taal; 

• Kennis van Microsoft Office. 

 Competenties 

• Verantwoordelijk 

• Klantgericht 

• Transparant 

• Betrouwbaar 

• Bewonersgericht 

 

Wat bieden we jou?  

Een fulltime functie binnen een dynamische werkomgeving waar volop ruimte is om jezelf te ontwikkelen.  

Je kunt per jaar 25 vakantiedagen opnemen.   

 

Sluitingsdatum vacature 
Als je jezelf herkent in de vacature en je hebt zin in de uitdaging, stuur dan zo spoedig mogelijk, maar uiterlijk   

14 mei 2017 je sollicitatiebrief en CV naar info@talentcareercenter.nl . Voor vragen over de vacature kun je 

contact opnemen met het Talent & Career Center, telefoon 050-3111589. Je kunt vragen naar Fransis Bosch. 

mailto:info@talentcareercenter.nl

